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ObjectifsObjectifs de l‘entreprise

1. 	 Nous nous conformons à nos principes éthiques et moraux, à tout moment 
et dans tous les domaines de l‘entreprise.

2. 	 Nous produisons et distribuons des «appareil à énergie libre» répondant au 
marché et aux besoins, offrant un bénéfice maximal pour le bien-être de 
l‘homme et de l‘environnement.

3. 	 Nous mettons sur pied un réseau mondial de partenaires et de preneurs 
de licences.

4. 	 Notre équipe se compose de collaboratrices et de collaborateurs et de 
cadres de direction compétents sur les plans professionnel et humain, qui 
voient en leur activité une vocation.

5. 	 Dans le cadre de notre travail, nous nous orientons aux principes de l‘esprit 
d‘équipe, de l‘amour, de la serviabilité et du respect mutuel.

6. 	 Notre travail porte l‘empreinte de l‘esprit d‘innovation et du développe-
ment permanent de la conscience, de la compréhension de la vie et de 
l‘amélioration de la qualité qui en résulte dans tous les domaines et à tous 
les échelons de l‘entreprise.

7. 	 Nous soignons le contact avec le client au sens de la philosophie de 
FOSTAC, au-delà de la conclusion d‘un marché.

8. 	 Nous instaurons une structure d‘entreprise légère, mais performante, 
capable de garantir le succès durable de l‘entreprise par sa capacité de 
rendement et ses disponibilités liquides.

9. 	 Nous assurons la pérennité de notre entreprise sur la base de la connaissance 
de la nouvelle conscience de la création. «Il y en a assez pour tous!»

10. 	 Dans chacune de nos actions, nous aspirons à préserver la liberté, 
l‘autonomie ou l‘indépendance de notre entreprise.


